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RESOLUCION DE ALCALDIA N°0162-2024-MDBSH

La Banda de Shilcayo, 15 de julio de 2024

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA BANDA DE SHILCAYO

VISTO:

MDBSH/OPP, La Carta N° 002-2024-JD/SITRAMUN, el Proyecto De Convenio Colectivo
Para El Afio 2025; v;

™
* ue, de conformidad con el arficulo 28° de la Constitucion Politica del Estado sefiala

Cautela su ejercicio democrdtico: 1. Garantiza la libertad sindical, 2. Fomenta la
negociacion colectiva y promueve formas de solucion pacifica de los conflictos
oborc:les. La convencidon colectiva fiene fuerza vinculante en el dmbito de lo

Orgdnica de Municipalidades, los gobiemos locales gozan de autonomia politica,
economica y administrativa en los asuntos de su competencia, autonomia que radica
en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion, con
sujecion al ordenamiento juridico; por ofro lado, el articulo 43° del mismo cuerpo legal
ﬁclc gue las resoluciones de alcaldia aprueban y resuelven asuntos de cardcter
& g dministrativo;

Que, el articulo 1° de la Ley N° 31188, Ley de Negociacion Colectiva en el Sector Estatal
prescribe: "La Ley tiene por objeto regular el ejercicio del derecho a la negociacion
colectiva de las organizaciones sindicales de trabajadores estatales, de conformidad
con lo establecido en el articulo 28° de la Constitucion Politica del PerU y lo sefialado en
s o el Convenio 98 y en el Convenio 151 de la Organizacion Internacional del Trabajo”.
&/ Asimismo, el articulo 4° refiere: "Son objeto de la negociacion colectiva la determinacion
27 de todo fipo de condiciones de frabagjo y empleo, que comprenden las remuneraciones

y ofras condiciones de frabajo con incidencia econdémica, asi como todo aspecto
relativo a las relaciones entre empleadores y frabajadores, y las relaciones entre las
organizaciones de empleadores y de frabajadores.”;

Que, de conformidad a lo prescrito por el articulo 10" de la Ley N° 31188 en
concordancia con el articulo 13° del Decreto Supremo N° 008-2022-PCM, la parte
empleadora asegura, bajo responsabilidad, en la negociacion colectiva en el sector
publico, que su representacion garantiza la viabilidad presupuestal para la ejecucion
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MDBSH
de los acuerdos adoptados; por tanto se cuenta con el cormrespondiente Informe de
disponibilidad presupuestal (Informe N° 295-2024-MDBSH/OPPYR, de fecha de recepcion

12 de junio de 2024, de la Oficina de Planificacion y Presupuesto) que garantiza la
Viabilidad presupuestal para la ejecucion de los acuerdos adoptados;
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Que, mediante Informe Legal N° 028-2024-MDBSH-OAJ de fecha 12 de julio de 2024, el
asesor legal de la entidad distrital opina que se redlice las acciones correspondientes,
para la emision de acto resolutivo y suscripcién de convenio colectivo.

Que, en ese sentido, con fecha 12 de julio de 2024, se firma el acta de acuerdos de frato
N \directo de negociacion final de la comisién negociadora entre la municipalidad distrital
tie La Banda de Shilcayo y el sindicato de trabajadores municipales — SITRAMUN BSH. En
¢l que se llega a los siguientes acuerdos. Respecto de pretensiones econémicas 1) Ias
Ly/partes convienen que, al haberse aprobado el convenio colectivo centralizado, se
acogen al incremento remunerativo del convenio colectivo centralizado, y respecto de
pretensiones sobre condiciones de trabajo, 2) la municipalidad distrital de La Banda de
Shilcayo, conviene en otorgar a los trabajadores la suma de S/. 65.00 (sesenticinco y
00/100 soles) por concepto de REFRIGERIO y S/ 65.00 (sesenticinco y 00/100 soles) por
foncepto de MOVILIDAD, a partir del 01 de enero de 2025.

ue, con carta N° 001-2024-connegcol de fecha 15 de julio de 2024, el presidente de la
omision negociadora de pacto colectivo 2024, el C.P.C. WILSON VILLEGAS VIENA,
informa la culminaciéon de la negociacién colectiva 2024, y solicita su aprobacién
mediante el acto resolutivo correspondiente.

Estando alo expuesto y en uso de las facultades conferidas por el numeral 6 del Articulo
20° de la Ley Orgdnica de Municipalidades-Ley N°27972;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR, el Acta de Negociacién Colectiva denominada “ACTA
DE ACUERDOS DE TRATO DIRECTO DE NEGOCIACION FINAL DE LA COMISION
NEGOCIADORA ENTRE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA BANDA DE SHILCAYO, Y EL
SINDICATO DE TRABAJADORES MUNICIPALES — SITRAMUN BSH”, con vigencia desde el 01
de enero de 2025 conforme a las disposiciones de la ley N° 31188.

ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR el cumplimiento del presente acto administrativo ala
Gerencia Municipal, Gerencia de Administracién, Finanzas y Rentas, y el Area de
Recursos Humanos.

ARTICULO TERCERO. — DISPONER Ia publicacién del presente acto resolutivo en el Portal
Institucional (https://mdbsh.gob.pe/index.php) de la Municipalidad Distrital de La Banda
de Shilcayo, accién encargada al drea de Informatica.




