Resolucion de Alcaldin
N6 090-2026-HDLBSH

La Banda de Shilcayo, 30 de junio del 2026.

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA BANDA DE SHILCAYO

VISTO:

El Informe N.° 029-20246-MDBSH/GDPS/ PSP, de fecha 13 de mayo de 2026; el Informe N.° 112-2026-
GDPS/MDBSH; el Informe N.° 435-2026-MDBSH/OPPyR, de fecha 10 de junio de 2024; la Opinién
Legal N.? 042-2026-MDBSH/OA), de fecha 12 de junio de 2026; el Informe N.° 108-2026-MDBSH/GM,
de fecha 16 de junio de 2026; el Acta N.° 04-2026 de la Instancia de Articulacién Local de Desarrollo e
Inclusion Social (IAL-DIS), de fecha 27 de abril de 2026; y demés documentos que conforman el

expediente administrativo; y,

CONSIDERANDO:
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flEs Que, el articulo 194 de la Constitucion Politica del Pert, concordante con el articulo Il del Titulo
. Preliminar de la Ley N.° 27972, Ley Organica de Municipalidades, reconoce a los gobiernos locales

r\ autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia;
|

la representacion legal de la municipalidad y dictar Resoluciones de Alcaldia para resolver asuntos de
caracter administrativo;

Que, el numeral 2.1 del articulo 84 de la Ley Organica de Municipalidades establece como funcién
exclusiva de las municipalidades distritales planificar y concertar el desarrollo social en su jurisdiccion,
aplicando estrategias participativas orientadas a superar la pobreza y promover la inclusién sodial;

Que, mediante la Ley N.° 29792 se cred el Sistema Nacional de Desarrollo e Inclusion Social [SINADIS),
como sistema funcional encargado de asegurar el cumplimiento de las politicas puiblicas destinadas a
reducir la pobreza, las desigualdades, las vulnerabilidades y los riesgos sociales;

Que, mediante Decreto Supremo N.° 008-2022-MIDIS se aprobd la Politica Nacional de Desarrollo e
Inclusién Social al 2030, instrumento de obligatorio cumplimiento para todas las entidades publicas;

Que, mediante Decreto Supremo N.° 012-2024-MIDIS se aprobo el Reglamento del Sistema Nacional de

Desarrollo e Inclusién Social [SINADIS), cuyo articulo 25 establece que las Agendas Sociales Territoriales
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constituyen instrumentos de alcance regional y local orientados al cierre de brechas sociales; asimismo,
el literal e) del articulo 18 dispone que los gobiernos locales articulan y coordinan con entidades publicas,
/w privadas, academia y sociedad civil mediante las Agendas Sociales Territoriales;

Que, mediante Resolucién Ministerial N.° 259-2025-MIDIS se aprobaron los Lineamientos N.° 001-2025-
MIDIS, "Lineamientos para la articulacion territorial en el marco de los instrumentos y mecanismos de
{ coordinacion y articulacion del Sistema Nacional de Desarrollo e [nclusién Social (SINADIS)", regulandose
/ la Agenda Social Territorial como instrumento de gestién territorial;

Que, mediante Acta N.° 04-2026 de la Instancia de Articulacion Local de Desarrollo e Inclusién Social
(IAL-DIS), de fecha 27 de abril de 2026, se aprob¢ la Agenda Social Territorial del distrito de La Banda
de Shilcayo;

Que, mediante Informe N.° 029-2024-MDBSH/GDPS/PSP, el Area de Promocion de la Salud Publica
sustento la necesidad de formalizar la aprobacién de la Agenda Social Territorial mediante Resolucién de
”5’\65 Alcaldia, sefialando que dicho instrumento permitira implementar la Politica Nacional de Desarrollo e

LY ! f’ . F . - . v '] - . . .
ik @\ Inclusion Social al 2030, institucionalizar las acciones territoriales y garantizar el seguimiento

my‘} correspondiente;

 Racionalizacion concluyd que resulta técnicamente viable la formalizacion de la Agenda Social Territorial,
\, precisando que el documento prioriza cuatro [04]) objetivos de la Politica Nacional, ocho [08) servicios

publicos, ocho (08] cuellos de botella y quince (15) acciones territoriales estratégicas;

Que, mediante Opinién Legal N.° 042-2026-MDBSH/OAJ, la Oficina de Asesoria Juridica concluyé que
resulta juridicamente viable aprobar la Agenda Social Territorial mediante Resolucién de Alcaldia, por
encontrarse conforme con la Ley Orgédnica de Municipalidades, la Politica Nacional de Desarrollo e
Inclusion Social y el Reglamento del SINADIS;

Que, mediante Informe N.° 108-2026-MDBSH/GM, la Gerencia Municipal solicité la emisidon del
correspondiente acto resolutivo, recomendando elevar el expediente al Despacho de Alcaldia para su

aprobacion;

Que, en consecuencia, corresponde formalizar la aprobacion de la Agenda Social Territorial del distrito
de La Banda de Shilcayo como instrumento de gestién para la articulacion de las intervenciones orientadas
al desarrollo e inclusién social en el dmbito distrital;

Estando a [o expuesto, y en uso de las atribuciones conferidas por la Constitucion Politica del Perq, la Ley N.° 27972
LY — Ley Orgénica de Municipalidades, la Ley N.° 29792, el Decreto Supremo N.° 008-2022-MIDIS, el Decreto Supremo
ﬁ% N.¢ 012-2024-MIDIS y la Resolucion Ministerial N.° 259-2025-MIDIS;
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. APROBAR la Agenda Social Territorial (AST) del distrito de La Banda de
Shilcayo, como instrumento de gestién para la articulacion de [as intervenciones orientadas al desarrollo

e inclusién social en el ambito local, la misma que como Anexo forma parte integrante de la presente
Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER que las Gerencias, Oficinas, Subgerencias y demés unidades
organicas de la Municipalidad Distrital de La Banda de Shilcayo, en el marco de sus competencias, adopten

las acciones necesarias para la implementacion de la Agenda Social Territorial.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Gerencia de Desarrollo y Promocion Social la conduccién,
seguimiento, monitoreo y evaluacion de la implementacion de la Agenda Social Territorial, en

coordinacién con la Instancia de Articulacion Local de Desarrollo e Inclusion Social (IAL-DIS), informando

periodicamente los avances conforme al Reglamento del SINADIS.

ARTICULO CUARTO.- DISPONER que la Gerencia de Desarrollo y Promocién Social coordine con las
entidades publicas, privadas, programas sociales y demas actores territoriales la ejecucion de las acciones

contenidas en la Agenda Social Territorial.

ARTICULO QUINTO.- ENCARGAR a la Secretarfa General la notificacion y publicacion de la presente
Resolucidn de Alcaldia en el Portal Institucional de la Municipalidad Distrital de La Banda de Shilcayo,

conforme a la normativa vigente.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

oAy, MUNICIBALIOAD DISTRITAL DE
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Agenda Social Territorial _

1. PRESENTACION

La Agenda Social Territorial de La Banda de Shilcayo se constituye como un
instrumento clave para la implementacién de la Politica Nacional de Desarrollo e
Inclusiéon Social. Su propésito fundamental es contribuir al cierre de brechas
territoriales, garantizando que las intervenciones sociales respondan de manera efectiva
a las necesidades y particularidades del territorio.

Este documento técnico ha sido elaborado con un enfoque participativo, incorporando
el analisis de informacién cuantitativa y cualitativa, asi como la articulacién con los
actores clave del ambito local, regional y nacional. En ese sentido, la Agenda Social
Territorial no solo identifica los principales desafios en materia de desarrollo e inclusién
social, sino que también propone un conjunto de estrategias y acciones concretas
orientadas a mejorar |la calidad de vida de la poblacién.

Asimismo, esta Agenda se alinea con los objetivos y lineamientos de las politicas
sectoriales y territoriales, promoviendo un trabajo coordinado entre los diferentes niveles
de gobierno y sectores involucrados. Su aplicacion contribuird a fortalecer la gestion
territorial de las intervenciones sociales, asegurando que los recursos y esfuerzos sean
destinados de manera equitativa y eficiente.

2. OBJETIVO

El objetivo de la Agenda Social Territorial (AST) busca lo siguiente:

Contribuir al cierre de brechas sociales, que coadyuvan a la implementaciéon
de la Politica Nacional de Desarrollo e Inclusiéon Social en el territorio.

LT 3, ALCANCE
El alcance de la AST se circunscribe en el distrito de La Banda de Shilcayo

4. MARCO LEGAL

By [

La base legal de la AST del distrito de La Banda de Shilcayo se fundamenta en las
siguientes disposiciones:

Constitucién Politica del Perd.

Ley N° 27658, Ley Marco de Modernizacion de la Gestién del Estado.

Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades y sus modificatorias.

Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion

Ley N° 29792, Ley de creacion, organizacion y funciones del Ministerio de
Desarrollo e Inclusion Social (MIDIS); y crea el Sistema Nacional de Desarrollo
e Inclusién Social (SINADIS).

e Decreto Supremo N° 012-2024-MIDIS, que aprueba Reglamento del Sistema
Nacional de Desarrollo e Inclusién Social.

www.gob.pe/midis
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* Politica Nacional de Desarrollo e Inclusién Social al 2030, aprobada mediante
Decreto Supremo N° 008-2022-MIDIS.

e Directiva N° 002-2021-MIDIS denominada “Directiva para la Gestién Articulada
de los Equipos Territoriales del MIDIS”, aprobada mediante Resolucion
Ministerial N° 058-2021-MIDIS.

* Resolucién Ministerial N° 259-2025-MIDIS, que aprueba los “Lineamientos para
la articulacién territorial en el marco de los instrumentos y mecanismos de
coordinacion y articulacion del Sistema Nacional de Desarrollo e Inclusion Social
(SINADIS)”

5. DEFINICIONES

5.1. Actorl/es en el territorio

Se considera a las autoridades y servidores publicos del nivel local y regional; asimismo,
a los miembros de la sociedad civil, la academia, el sector privado y otros vinculados
con la implementacién de las politicas, planes, estrategias, programas, proyectos y otras
intervenciones en materia de Desarrollo e Inclusion Social.

5.2.Agenda Social Territorial (AST)

Es un instrumento de gestion en la que se identifican problemas o cuellos de botella de
los servicios e intervenciones vinculados con los objetivos prioritarios de la PNDIS y
politicas publicas en materia de Desarrollo e Inclusién Social. Ademas, se proponen
alternativas y acciones que movilizan a los responsables y actores involucrados en la
prestaciéon de los servicios o entrega de un bien, en el ambito regional o local para
ontribuir con el cierre de brechas sociales.

- El proceso por el cual se alcanza el bienestar y el desarrollo humano. Para ello, el Estado

y la sociedad asumen corresponsabilidad en la superacion de los problemas sociales,
en el campo del desarrollo de capacidades, generacion de oportunidades y atencidon
social a poblaciones objetivos (Ley N° 29792).

“5,4.Inclusién social

La incorporacién social, econémica, politica y cultural a la comunidad nacional de grupos
sociales excluidos y vulnerables, con plenos derechos y acceso a los mercados, para lo
cual el Estado realiza un esfuerzo adicional a sus sistemas permanentes, con
intervenciones destinadas a: i) preservar el capital humano y evitar su deterioro; ii)
desarrollar las capacidades de la poblacion; y iii) aprovechar las oportunidades
econdmicas mediante la promocién socioproductiva; todas, de caracter multisectorial e
intergubernamental; a efectos de eliminar y/o aminorar la pobreza, la desigualdad, la
exclusion, las vulnerabilidades y los riesgos y mejorar la calidad de vida de |la poblacion.

5.5.Instancia de Articulacion Regional de Desarrollo e Inclusion Social

www.gob.pe/midis
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Es el mecanismo de coordinacion y articulacion del Gobierno Regional en materia de
desarrollo e inclusion, de caracter multiactor, que contribuye a la identificacién de
problematicas y la construccién de propuestas y soluciones en el ambito regional.

5.6.Instancia de Articulacién Local de Desarrollo e Inclusidn Social

Es el mecanismo de coordinacion y articulacién del Gobierno Local en materia de
desarrollo e inclusién, de caracter multiactor, que contribuye a la identificacién de
problematicas y la construccién de propuestas y soluciones en el ambito local.

6. SERVICIOS Y CUELLOS DE BOTELLAS

El analisis del Objetivo Prioritario 1 de la Politica Nacional de Desarrollo e Inclusién
Social (PNDIS) al 2030, referente al Desarrollo Infantil Temprano, revela que el distrito
de La Banda de Shilcayo enfrenta desafios criticos que comprometen el logro de las
metas nacionales. La evaluaciéon identifica cuellos de botella sistémicos y de alta
prioridad en la prestacion de servicios esenciales durante los primeros mil dias de vida.

OP 1. Mejorar el desarrollo infantil temprano para asegurar su inclusién social.

Servicio

Cuello de botella

Ambito donde se presenta el
cuello de botella

Atencion prenatal reenfocada
oportuna para gestantes en el
primer trimestre de embarazo

Limitada atencién con el servicio
de ecografia a gestantes de la
Microred de Salud de La Banda
de Shilcayo

Hospital II- E Banda de Shilcayo

Control de crecimiento vy
esarrollo oportuno a nifias y
ifios menores de 36 meses

Poca disponibilidad de equipos
para realizar el dosaje de
hemoglobina en nifios y nifas
menores de 3 afnos

Hospital |I- E Banda de Shilcayo

b

/Control de crecimiento y
desarrollo oportuno a nifas y
nifios menores de 36 meses

Limitada cobertura de citas para
la atencién de nifios identificados
con anemia

Hospital II- E Banda de Shilcayo

OP 2. Mejorar el desarrollo fisico, cognitivo y socioemocional de nifias, nifios y adolescentes para

asegurar su inclusion social.

Servicio

Cuello de botella

Ambito donde se presenta el
cuello de botella

Servicio oportuno de prevencién

Las Instituciones Educativas no

del embarazo adolescente en el | brindan las facilidades para
ambito educativo realizar los falleres de
prevencion

Instituciones Educativas

Entrega oportuna de incentivos
monetarios, condicionados a
hogares en situacion de pobreza,
que promueven el acceso a
servicios de salud y educacion
de gestantes, niflas/fos y
adolescentes; segun esquema
de transferencia base.

Padrén de hogares priorizados
del programa Juntos se
encuentra en constante
actualizacion, debido a Ia
migracion frecuente.

Distrito de La Banda de Shilcayo

www.gob.pe/midis
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Servicio de fortalecimiento de
capacidades para mejorar la
participacion de las nifas, nifios
y  adolescentes  en los
procedimientos que les
involucren o afecten

Trabajo infantil ambulante en el
distrito

Distrito de La Banda de Shilcayo

OP 4. Mejorar la calidad de vida de las personas adultas mayores para asegurar su inclusién social.

Servicio

Cuello de botella

Ambito donde se presenta el
cuello de botella

Promocién de la participacion de
las personas adultas mayores,
usuarias de Pension 65, en
espacios de revaloracion y de
emprendimientos, con enfoque
intercultural en el marco de la

Presentacién tardia de los
documentos de gestion por parte
del Gobierno Local para las
actividades de la intervencién
Saberes Productivos

intervencion
Productivos

Saberes

Centro Integral del Adulto Mayor
(CIAM)

OP 5. Mejorar las condiciones del entorno de la poblacién para asegurar su inclusién social.

violencia continuos dirigidos a
hombres.

espacio reflexivo contra

promueve el gobierno local.

Servicio Cuello de botella Ambito donde se presenta el
cuello de botelia
Servicios de prevencion de la | Limitada  convocatoria  de | Centro de Emergencia Mujer y

instituciones participantes del

la

viclencia "ENTRE PATAS", que

Familia

Las tablas que se presentan a continuacion detallan este conjunto de intervenciones
estratégicas denominadas acciones territoriales.

. OP 1. Mejorar el desarrollo infantil temprano para asegurar su inclusién social.

!

"N° [ Cuello de botella Accién Meta fisica Responsable
o)) Unidades Meta
1 Limitada atencién con | Implementar un sistema de Acta 1
A el servicio de citas programadas para Microred de
ecografia a gestantes | gestantes Salud
de la Microred de Priorizar segun edad Reunién 1
Salud de La Banda gestacional y riesgo
de Shilcayo obstétrico
2 | Poca disponibilidad Implementar un plan de 1
. de equipos para mantenimiento preventivo y Informe Microred de
realizar el dosaje de correctivo de los equipos Salud
hemoglobina en nifics | Capacitar en uso correcto Capacitacién 2
y nifias menores de 3 | del hemoglobinémetro
afios
3 | Limitada cobertura de | Realizar Ferias Integrales de | Feria 5 Microred de
citas para la atencion | Salud Salud
de nifios identificados
con anemia
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OP 2. Mejorar el desarrollo fisico, cognitivo y socioemocional de nifias, nifios y adolescentes para
asegurar su inclusion social.

N° | Cuello de botella Accién Meta fisica Responsable
Unidades Meta
1 Las Instituciones Coordinacion con la UGEL Acta 1
Educativas no para respaldo institucional y GDPS
brindan las emisién de oficios
facilidades para Designacion de un docente Reunion 1
realizar los talleres de | enlace responsable por cada
prevencién colegio
2 | Padrén de hogares Involucrar a agentes Reunién 1
priorizados del comunitarios, juntas PN JUNTOS
programa Juntos se vecinales o lideres locales
encuentra en para reportar cambios
constante Informar a las familias sobre | Visita 1
actualizacion, debido | la importancia de reportar
a |la migracion cambios de domicilio o
frecuente. composicion familiar
3 Realizar mapeo de zonas Jornada 3
Trabajo infantil criticas (mercados,
ambulante en el semaforos, terminales, ferias DEMUNA
distrito y otros)
Elaborar y actualizar un Documento 3
padrén de nifios, nifias y
adolescentes en trabajo
ambulante

OP 4. Mejorar la calidad de vida de las personas adultas mayores para asegurar su inclusion

social.
Cuello de botella Accién Meta fisica Responsable
Unidades Meta

N1 Presentacion tardia Elaborar un cronograma de | Documento 1

' de los documentos actividades de Saberes CIAM
de gestion por parte Productivos, coordinado
del Gobierno Local con el gobierno local y el
para las actividades | programa Pensién 65
de la intervencion Ejecutar las actividades Acompafiamiento | 6
Saberes Productivos | establecidas en el

cronograma.

.OP 5. Mejorar las condiciones del entorno de la poblacién para asegurar su inclusién social.

N° | Cuello de botella Accion Meta fisica Responsable
Unidades Meta
1 Limitada convocatoria | |dentificar y mapear Atencion 1 CEMyF
de instituciones instituciones claves
participantes del (colegios, centros de salud,
espacio reflexivo PNO, organizaciones
contra la violencia juveniles, ONG)
"ENTRE PATAS", Firmar actas de compromiso | Acta 1 CEMyF
gue promueve el interinstitucionales
gobierno local.

Anexo: Matriz integrada en PDF
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Edivar va Servicio Cuella de botella Accion Responsable Actores Unidad
Dhie Ene War | Abr | May 0l | Ago | Sep | Ot
Municipalidad de La
Banda de Shilcaya -
oP - Implementar un sistema de citas Entidad Pibla
Meprarel | 5111 Atencion plogramides pors pestariies Maonedioe S PI JUNTOS - Entidad heth 4 R o e R
o i
::;:fo mewm Limitac atencien can & bctes
Editar | temprana oporiuns pars ROV e SO &
et o g | _ destanies de la Microred e Mumcipabdad Distrital de
asa::r:r *, pvwsa.a‘trammm i Zalud de La Banda de Shilcayo La Banda de Shilsaya -
Priarzar segun edad gestacional y nesgo Entidad Piblica
NChis) b eroned
: wch‘?" S obstétrica A M bl PN JUNTOS - Entidad FBUNON o 4 g ! k: & 4 9
) Plblica
oPY - Municigalidad de La
Meyorar of A4 ﬁ un plan de it Banda de Shixayo -
desprrolio | 313 1 Contrs) = Syt pieventive y cormectivo de o8 enuipos Miceored do Salud Entidad Pibica fakme i A R
intantil ¥ e ; Aot
Editiar | Bk desarrollo para realizar el dosaje de
';':_a sportuno @ rifias y | hamogiokia en nifis y nifias Municipalidad Distrita) de
nifios menores de menores de 3 ofos Capacitar en uea comecto del La Banda de Shilcaya -
BALQUIAT S Capacitacn -] a 1 L}
inciusién Hmesed hemoglogingmetro s o Erticadt Biblica y 9 L o
sosial
M:}P‘ ;ai Microred de Salud Hands
e |8131 Control de de BhILCAYO - Entidad
~Hanti m"‘:;:‘; T Uit sosertura do cites i -~ prr'gg“_'E i
Editar | temprane aportuno a nifas y para le mencitn de nifos Realzar Fering Integrales de Salud Municipalidad Destrdal La Banda de Shilcayo Piblioa Fenn o o o ¢ o 1 1] 1
lSB::lr:r il niftos manores de idoriiicados oot neiia PN Cuna Mas - Entidad
inclusion 3€ mases Piblica
soctal,
o7 l Cogrdinamén con o UG_EL para respaido 5er & Desarralio y Promockin Sock! WUGEL - Entidtad Poblica Acta 0 o a 1 o a o 2
Majora Servicio aporiung institucional y mision de oficios
desarrolio de prevencion del Las Instituciones Educativas no
Editar fisico, ez brindan las faciidades pera
itivo realizar | lleres 1 fa Ein
Cognitive ¥ | o itescante o 8 feat o ik o Deskracitn da n dacenta enlace Gerencia de Desamoli y Promosion Sogia | WCFL - Entidad Pubica Reunion o oo | o | o] of o
&mbito sducative BV responsable por cada colagio
il dhe iiftas,
niflos ¥
P4 - 5432
Mejorar fa | Promocion de la Prosentactin tardia de los Elaborar un crodograma de actividades de PN Pensibn 65 - Entidad
ealkindds | perlicipacién de documentos de gestion por Saberes Productivas, coordinado con el Tlam Fublics Dacumento o o a 1 o a o 0
Editar | vida de las |  las personas parte del Gobierno Local para | gotierna local y @ programa Pension 55
las activi dela
parsonas | aduflas mayosas = PN Pension 665 - Entread
intervericitn Saberes ades
adult us % o rarkolt Ejecutar las activid establecidas en el ClAM Pblica A A " o 0 a 1 3 1 1 1
mayores | Pension 65 en ki ErTIRT.
orz- 5222 Entrega Involucrar a agentes comunitasios, juntas MD&S5H - Entidad
Fadrtin de hagares pnonrados o
Rejorar &l aportuna de ot veinales o lideres locaies para reportar PN JUNTOS Fablica Raunin o o o 1 0 a o a
Ed I incentivos el phograrmmJu ok 30 cambios
3t | Heica manetanos, i o o | Tormar & tas Tamilas sobre ia impartancia MDBSH - Entidad
mnmy condieionados a migracidn fecuonte de teportat cambios de domiciko o PN JUNTOS Filbiica isita o o (] 1 1 1 1 1
hogares en compasicion familiar
oRFZ - 5234 Servicio Cantro Emergencia Mujer
Rgjorar el | de foralecimients Reaizar mapao de zonas criticas ¥ Familia - Entidad
desarolio | de capecidades {mercados, sematoros, terminales, fenas y DEMLNA Pubiics Jornada 0 o ] 1 1 0 1 a
TFisica, para mejorar la otros) UGEL - Entidad Pablica
it | aNNG Y | particpacion de | Trabajo infant en gl
7 |socieemocio| las nifias, piftos y distrito Cantro Emargencia Mujer|
nal de nifias, | adolescentes en o ¥ Famiia - Entidad
nifosy  |ios precedimientos Edboiksy. Inchalu: ekt DEMUNA Publica Docurnents 0 o | o | 1o | o
Bdolescents | que &8 involucren ¥ o LKGEL - Entidad Péblica
spars o afecten
QP5 - 5531 Limitacda do Identificar y mapear instituciones claves MDBa5H - Entidad
Mejorar (a5 e, e oal {colegos, cantros de salud, PNO, Centro Emergencia y Familia Piblica Atencion o (] a 1 ] 1] 1] [}
Editar zm?: v 4 o vl e organzaciones juvenides ONG) 5 e
continues difigides | violenci E PATAS" que Firmas actas de compromisa R g
:I' "! a hombres. pror gobieme jocal mtarinstitucionales Cemie Emery Mujer y Fomile $blicd o 5 a ! y v 9 s




