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AL SERVICIO
DE

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA BANDA DE SHILCAYO
Jr.Yurimaguas N°340 - Telf. 52 2568

RESOLUCION DE ALCALDIA N°071-2019-MDBSH

Banda de Shilcayo, 28 de enero del 2019
VISTOS:

El Estructura Orgénica, y el Manual de Organizacion y Funciones (MOF) de la Municipalidad Distrital de la
Banda de Shilcayo, y la Nota de Coordinacion N° 001-2019-MDBSH-PPyR de la Unidad de Planificacion,
Presupuesto y Racionalizacién a través de la cual propone la aprobacion de una Escala Remunerativa para el
personal CAS; y

T"(}_be, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 194° de la Constitucion Politica del Pert, modificado por

l/Articulo Unico de la Ley N° 28607, publicada el 04 octubre 2005, y concordante con el Articulo Il del Titulo
| “: Areliminar de la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades, las municipalidades son érganos de
©*~” Gobiemo Local, gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, en cuanto al monto de la retribucion que podria abonarse al personal contratado bajo el régimen CAS, en
los niveles de gobierno nacional, regional y local, deben tomarse en cuenta las siguientes disposiciones:

AB. %"\‘?) La Primera Disposicion Complementaria Final del Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057, establece
2|/ que “Ninguna entidad publica puede suscribir un contrato administrativo de servicios por un monto menor
¥//  al de la remuneracion minima vital”.

C
_ﬁr/b) El Articulo 2° del Decreto de Urgencia N" 038-2006, establece que “Ningtin funcionario o servidor piblico

—

que presta servicios al Estado bajo cualquier modalidad contractual y régimen laboral, con excepcion del

;;3\ Presidente de la Repablica, percibira ingresos mensuales mayores a seis (6) Unidades de Ingreso del

’%\\Sector Publico, salvo en los meses en que corresponda las gratificaciones o aguinaldos de julio y
™\ \
o|

<. \\diciembre”.
' Avﬂ El Numeral 10.2 del Articulo 10° de la Ley N° 30881, Ley de Presupuesto del Sector Piiblico para el Afio
U i/ Fiscal 2019, sefiala literalmente:
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i

“Articulo 10.- Medidas de materia de bienes y servicios

10.2. Establece que el monto méximo por concepto de honorarios mensuales es el tope de ingresos
sefialado en el articulo 2 del Decreto de Urgencia 038-2006 para la contratacion por locacion de servicios
que se celebre con personas naturales, de manera directa o indirecta, y para la contratacion bajo el
Régimen Laboral Especial del Decreto Legislativo 1057, regulado por el Decreto Legislativo 1057 y
modificatorias. (...)".

Que, en consecuencia y de acuerdo a las normas antes citadas, la retribucion del personal, bajo el régimen
CAS, no puede ser menor a la remuneracion minima vital ni superior a las seis (6) Unidades de Ingreso del
Sector Pablico, siendo que la enfidad cuenta con total autonomia para fijar el monto de dicha retribucion, pero
dentro de los limites sefialados y de acuerdo a su disponibilidad presupuestal. Asimismo, cabe precisar que
dicha fijacién no constituye una vulneracion a la prohibicion del incremento de remuneraciones, prevista en el
articulo 6° de la Ley N° 30881, Ley del Presupuesto Publico para el Afio Fiscal 2019.
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Que, estando a las consideraciones antes anotadas, resulta necesario aprobar una escala remunerativa para
el personal contratado y/o designado bajo el régimen laboral especial del Decreto Legislativo N° 1057 - Contrato
Administrativo de Servicio; el cual es de aplicacion al personal establecido en los numerales 1)y 2) e inciso a)
del numeral 3) del Articulo 4° de la Ley N° 281 75, ello segin la primera disposicion complementaria final de la
Ley N° 29849.

Por las razones expuestas y con la atribucion prevista en el Articulo 20° inciso 6) de la Ley N° 27972 - Ley
Organica de Municipalidades;

SE RESUELVE:
RTICULO PRIMERO: APROBAR la ESCALA REMUNERATIVA del personal contratado y/o designado por

+//el régimen laboral especial del Decreto Legislativo N° 1057 y modificatorias, la que como anexo forma parte de
la presente resolucion.

Registrese, Comuniquese, y Archivese.
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